採用応募における個人情報のご提供に関する同意書

弊社では採用選考の際の応募による貴殿に関する個人情報をご提供いただいております。ご提供いただいた個人情報の取扱いについては下記の通りとなっております。内容をご確認の上、ご署名ください。また、内容にご同意いただけない場合やご質問がある場合は、採用担当者または個人情報苦情及び相談窓口までお申し出ください。

【利用目的】

1 採用、募集情報等の提供・連絡のため 

2 採用選考業務のため

【第三者への提供】

法令等に基づく場合を除いて、当個人情報を本人の同意を得ずに第三者へ提供することはありません。

【委託】

当個人情報を本人の同意を得ずに第三者へ委託することはありません。

【個人情報提供の任意性】

貴殿が弊社に対して個人情報を提供することは任意です。ただし、個人情報を提供されない場合には、採用活動にかかる事務処理等について支障が生じる恐れがあります。

【個人情報の開示等の求めについて】

ご本人からの求めにより、当社が保有する個人情報の利用目的の通知・開示・内容の訂正・追加または削除・利用・消去および第三者への提供の停止（「開示等」といいます）に応じます。

開示等に応ずる窓口は、以下の「相談窓口」をご覧ください。

【個人情報の取り扱いについて】

不採用となった方の応募書類（履歴書、職歴書等）は、当社が責任をもって、速やかに廃棄を行います。また、不採用になった方の個人情報については、仮に利用目的達成後も保管する状態が続く場合にも、目的外利用は行いません。また、その後も継続して安全管理措置を講じます。

＜個人情報苦情及び相談窓口＞

連絡先　〒160-0022　東京都新宿区新宿1-28-11　KOSUGIビル7階
　　　　電話：03-6380-0537（受付時間　月～金曜日　土祝祭日を除く　10時～19時）

E-mail：info@borders.jp
＜個人情報保護管理者＞

株式会社ボーダーズ　　安部　和弘

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
【応募者ご署名欄】


私は上記に同意の上、私の個人情報を提供します。

　　　　 
　　　　　年　　　月　　　日

署名　　　　　　　　　　　　　印

